
УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 

условий труда

(подпись)
C&mkhtlC.A.

(фамилия, инициалы)

« /5» 2023 г.

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный № 677338 )

в Бюджетном учреждении Ханты-Мансийского автономного округа -
Югры "Кондинский районный комплексный центр социального 

обслуживания населения "
(полное наименование работодателя)

628200. Тюменская обл.. Кондинский район. ХМАО- Югры.
_____________ пгт. Междуреченский. ул. Комбинатская. 2 _______________

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

8616006734
(ИНН работодателя)

861601001
(КИН работодателя)

1028601394106
(01 РН работодателя)

87.90
(кол основною вила жономической лея ге.тьност и по ОКВТД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий груда:

75 аз. газ г.
(дата)

(дата)

(да 1 а)

(да га)

// о/,
(дата)

(дата)



Общество с ограниченной ответственностью «Плюс»; 640008. РОССИЯ. Курганская обл., г. Курган г.о.. г. Курган, пр-кт 
Конституции, д. 52, стр. 1: Регистрационный номер - 25 от 09.04.2015

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи в реестре аккредитованных лиц Дата внесения сведений в реестр аккредитованных лиц
RA.RU.517935 17.06.2015

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ 01/03/23-33-02 01.03.2023
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 28-од от 07.02.2023 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Кандинский 

районный комплексный центр социального обслуживания населения ”; Адрес: 628200, Тюменская 
обл., Кандинский район, ХМАО- Югры, пгт. Междуреченский, ул. Комбинатская, 2

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору привлекалась организация, проводящая 
специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «Плюс»; 640008, РОССИЯ, Курганская обл., г. 
Курган ■ г.о., г. Курган, пр-кт Конституции, д. 52, стр. 1; Регистрационный номер - 25 от 
09.04.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 
Третьякова Дарья Андреевна (№ в реестре: 995)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: б
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
18750101. Специалист по пожарной профилактике (1 чел.);
П57у02ДТДаверуюиррЮ^______________________________________________

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
18750102. Водитель (1 чел.);_____ ___ ___________________________ __ ________________________
18750301. Психолог (1 чел.)._________ __ _____________________________________________ ______
3.3. Количество рабочих месте оптимальными и допустимыми условиями труда: 6
3.4. Количество рабочих месте вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Количество рабочих месте правом на досрочную страховую пенсию: 2
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: О
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: О
3.8. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок: 

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в: 
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
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5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 0 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительная информация: отсутствует

Эксперт(ы) по проведению специальнойдИенки условий труда:
__________ 995_____________ fl/ Третьякова Дарья Андреевна

<№ в реестре) (пишись) (ФИ О.)
01.03.2023

(лата)
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